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1. SCOPO 
1.1  Le disposizioni di seguito riportate regolano i rapporti tra le aziende del gruppo Fincantieri NexTech 
(di seguito, per brevità “FINCANTIERI NEXTECH”)  e ciascuna impresa (di seguito, per brevità “IMPRESA”) 
che a qualsiasi titolo operi con proprio personale all’interno delle unità produttive di  FINCANTIERI NEXTECH 
o luoghi di Terzi in cui FINCANTIERI NEXTECH abbia la disponibilità (di seguito, per brevità “Siti 
Produttivi/o”) per lo svolgimento di qualunque prestazione prevista dagli ordini emessi da FINCANTIERI 
NEXTECH ivi compreso il compimento di opere e/o servizi, tra cui installazione, assemblaggio, manutenzione, 
interventi in garanzia o comunque posa in opera di beni forniti (di seguito per brevità “Attività”). 

2. DEFINIZIONI 
2.1  Ai fini del presente documento i termini sottoindicati a prescindere dall’impiego al singolare o al plurale, 
assumo il significato che per ciascuno di essi viene specificato come segue: 

- DVR: Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi del Dlgs 81/2008 
- DUVRI: Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza ai sensi del Dlgs 81/2008 
- PIMUS: Piano di Montaggio uso e smontaggio (Pi.M.U.S.) del ponteggio/opere provvisionali ai sensi 

del Dlgs 81/2008 

3. COMUNICAZIONI RELATIVE AL PERSONALE DELL’IMPRESA 
3.1  Prima di iniziare le attività e successivamente in caso di variazioni, l’IMPRESA deve chiedere all’ufficio 
sicurezza del Sito produttivo l’autorizzazione all’ingresso relativamente al personale impiegato per 
l’esecuzione dei lavori all’interno del SITO PRODUTTIVO allegando una serie di informazioni, 
documentazione e dichiarazioni riportate nel capitolo 4 del presente documento 

3.2  Eventuali variazioni del proprio personale (assunzioni, licenziamenti, sospensioni etc.,) dovranno 
essere tempestivamente comunicate dall’IMPRESA alla direzione del Sito Produttivo. 

3.3  È facoltà della direzione del Sito Produttivo disporre in qualsiasi momento l’immediato allontanamento 
di personale non gradito, senza necessità di darne motivazione; l’IMPRESA ha l’obbligo di sostituire 
immediatamente il personale allontanato senza avanzare alcun tipo di pretesa o rivendicazione. 

3.4  L’IMPRESA è tenuta a far osservare al proprio personale tutti i regolamenti e le norme disciplinari 
applicabili, emanate da FINCANTIERI NEXTECH.  

3.5  Gli indumenti di lavoro del personale dell’IMPRESA devono essere muniti di segni distintivi che rechino 
ben visibile l’emblema e/o la denominazione dell’IMPRESA.  
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3.6  Il personale dell’IMPRESA deve essere munito di una apposita tessera di riconoscimento corredata di 
fotografia, contenente le generalità del lavoratore e l’indicazione del datore di lavoro.   

4. ADEMPIMENTI PRECEDENTI L’INZIO DEI LAVORI 
4.1  L’IMPRESA si impegna a cooperare con gli incaricati del Sito Produttivo competenti per l’attuazione 
delle misure di: 

- Prevenzione e protezione dei rischi sul lavoro (art. 26 del Dlgs 81/2008 e s.m.i.) 
- Igiene e sicurezza ambientale 
- Sicurezza delle informazioni   
- Responsabilità sociale  

4.2  L’IMPRESA si impegna altresì a coordinare con gli stessi incaricati gli interventi anche al fine di 
eliminare eventuali rischi dovuti alle interferenze.  

4.3 Prima dell’inizio dei lavori l’IMPRESA:   

a. Trasmette in formato elettronico, all’ufficio sicurezza del Sito Produttivo: 
i. Copia del DVR aziendale; 
ii. L’accettazione, mediante sottoscrizione, della Politica 009 Politica per la sicurezza delle 

informazioni nei rapporti con i fornitori, dell’adesione ai requisiti della responsabilità sociale 
(standard SA 8000), del Codice Etico e dei Principi del Modello di Organizzazione ex D.Lgs. 
231/01 da parte dei fornitori Italiani. 

iii. Il nominativo e i recapiti del responsabile dei lavori1 (ed eventualmente di un suo sostituto) 
iv. L’elenco di tutto il personale che opererà all’interno del Sito produttivo 
v. Le copie degli attesti di formazione (art. 36 e art. 37 del Dlgs 81/2008) compresi attestati di 

primo soccorso, antincendio, preposto, formazione specifica (es. lavori in quota, spazi 
confinati, patentini di guida etc.); 

vi. Nomine delle funzioni di sicurezza legati all’attività svolta presso il Sito Produttivo (preposto, 
medico competente, RSPP, ASPP, Gestione emergenze etc.); 

vii. Copie degli unilav, relativi al personale che opererà all’interno del Sito Produttivo; 
viii. DURC e CCIA in validità; 
ix. L’elenco delle sostanze impiegate e relative SDS; 
x. Elenco delle attrezzature che verranno impiegate all’interno del Sito Produttivo e relative 

certificazioni CE/ libretti di manutenzione 
b. Si impegna a: 

i. Osservare e far osservare le procedure e politiche elaborate da FINCANTIERI NEXTECH per 
rendere edotte le imprese dei rischi specifici dell’ambiente in cui sono destinate ad operare; 

ii. Portare a conoscenza dei propri lavoratori il DUVRI 
iii. Accettare il Regolamento Disciplinare di FINCANTIERI NEXTECH che troverà applicazione 

per il personale dell’IMPRESA in caso di trasgressione ai suddetti principi, procedure e 
politiche messe in atto da FINCANTIERI NEXTECH durante lo svolgimento dell’attività 
lavorativa, sia che essa venga svolta all’interno dei siti produttivi di Fincantieri NexTech e 
cantieri e/o siti terzi. 

c. Effettua, con personale FINCANTIERI NEXTECH, un sopralluogo congiunto sulle aree in cui dovranno 
essere svolti i lavori verificando la congruità delle misure del DUVRI con quelle previste nel DVR 
redatto per lo svolgimento dei lavori. 

d. Prende in consegna l’area dichiarando di essere a conoscenza di tutti i rischi presenti nell’area dei 
Lavori, nelle adiacenze, nelle zone di transito anche in dipendenza delle attività lavorative del Sito 
Produttivo e di terzi e delle misure previste al fine di eliminare o ridurre i rischi da interferenze 
sottoscrivendo apposito “Verbale di presa in consegna del lavoro e/o dell’area di coordinamento”. 

 
1 Il responsabile dei lavori può coincidere con il preposto/capo cantiere in possesso di idonea formazione, 
come richiesto dagli articoli 36 e 37 del Dlgs 81/2008. La persona sarà incaricata di attuare e per quanto di 
sua spettanza, promuovere, la cooperazione e il coordinamento delle misure di sicurezza al fine di eliminare 
o ridurre i rischi da interferenza nelle singole attività. 
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4.4  Fermo restando quanto già previsto al seguente articolo 6 in relazione ai rischi specifici dovuti alla 
presenza di agenti nocivi  di cui al Titolo IX del Dlgs 81/2008, qualora per qualsiasi ragione i prodotti impiegati 
dovessero essere sostituiti o subire variazioni tali da modificare la loro classificazione ai fini della valutazione 
dei rischi lavorativi e per l’ambiente, l’IMPRESA è tenuta a trasmettere a FINCANTIERI NEXTECH 
preventivamente e tempestivamente e comunque almeno 60 (sessanta) giorni antecedenti la data di consegna 
dei beni e/o l’inizio dei lavori, l’elenco dei prodotti e materiali contenti agenti chimici aggiornato e le relative 
SDS. 

4.5  L’IMPRESA nel caso di autorizzazione al subappalto si impegna a rendere operanti anche nei confronti 
delle imprese subappaltatrici tutte le norme prescritte dalla legge e dall’ordine, dai relativi allegati e documenti 
in esso richiamati, in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e a far eseguire alle imprese subappaltatrici 
i sopralluoghi ed ogni altro adempimento previsto dalla complessiva disciplina FINCANTIERI NEXTECH per le 
imprese appaltatrici. 

5. ADEMPIMENTI DURANTE L’ESECUZIONE DEI LAVORI 
5.1  L’IMPRESA si impegna a: 

 Osservare e far osservare ai propri dipendenti o persone che operano per suo conto: 
o Le norme, procedure, politiche stabilite in materiale di salute e sicurezza, sicurezza delle 

informazioni, responsabilità sociale, ambientale emesse dalla FINCANTIERI NEXTECH 
o Le norme contenute all’interno del DUVRI che qui si intendono interamente richiamate come 

facenti parte integrante dell’ordine; 
o Il divieto (previa autorizzazione) di trasferire al di fuori dei confini predefiniti da 

FINCANTIERI NEXTECH, le informazioni di proprietà di FINCANTIERI NEXTECH o di terzi 
o Il divieto, se non espressamente autorizzati, ad effettuare riprese o foto all’interno dei siti di 

FINCANTIERI NEXTECH. 
 Partecipare attivamente alla cooperazione e coordinamento diretta ad eliminare e/o ridurre i rischi di 

interferenza tra le lavorazioni, segnalando ogni possibile situazione di rischio 
 Astenersi dal modificare, alterare, manomettere qualunque opera provvisionale di sicurezza; 
 informare tempestivamente la direzione del Sito Produttivo: 

o  di ogni evento infortunistico verificatosi a danno dei propri dipendenti nel corso dell’attività 
svolte nei Siti Produttivi,   

o In caso di violazioni della disciplina in materia di salute e sicurezza formalmente accertate 
dal personale Ispettivo delle Aziende Sanitarie/Ispettorato del lavoro commesse nel corso 
delle attività 

 Rispettare le disposizioni di cui Regolamento (CE) n. 1907/2006 e s.m.i (REACH) al Regolamento 
(CE) n. 1272/2008 e s.m.i (CLP) alla Direttiva (CE) 2011/65 e s.m.i (RoHS 2) Direttiva (CE) 
2015/863 (RoHS3), Dlgs 152/06 e s.m.i.  al Dlgs 81/2008 e s.m.i.  

 Aggiornare e comunicare all’ufficio sicurezza di FINCANTIERI NEXTECH, l’elenco dei prodotti e 
materiali contenenti agenti chimici inviando inoltre le rispettive SDS.  

 Mantenere la pulizia e l’igiene nell’area di lavoro; 
 Conferire in modo separato, secondo la tipologia e in modo sistematico, tutti gli scarti non pericolosi 

della lavorazione (es. materiale residui, imballaggi etc.)  art. 183 e art.184 Dlgs 152/06 
 Proprie spese, ad avviare allo smaltimento/recupero tutti materiali residuali o scarti di prodotti 

pericolosi. art. 183 e art.184 Dlgs 152/06 
 Redigere nei casi previsti di montaggio, manutenzione ponteggi, un progetto comprendente il calcolo 

di resistenza e stabilità, il PIMUS del ponteggio/opere provvisionali, assicurarsi che i ponteggi siano 
montati, smontati o trasformati sotto la diretta sorveglianza di un preposto in regola d’arte e 
conformemente al PIMUS. 

Il parcheggio e la circolazione di veicoli in genere, anche di proprietà o a disposizione dei dipendenti 
dell’IMPRESA, nell’ambito del Sito Produttivo ove preventivamente autorizzati hanno carattere di concessione 
all’interno di struttura privata, e pertanto, l’IMPRESA esonera e manleva, per quanto necessario, la 
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FINCANTIERI NEXTECH da ogni e qualsiasi responsabilità diretta o indiretta, anche derivante da colpa dei 
propri dipendenti, da qualsiasi danno agli automezzi, alle persone trasportate ed alle cose in essi 
eventualmente contenute e/o trasportate, comunque originato. 

L’uso ed il noleggio di beni e materiali di proprietà di FINCANTIERI NEXTECH, quali ad esempio macchinari, 
attrezzature, utensili, mezzi di trasporto, etc. sono vietati all’IMPRESA. Qualora, in caso di pattuizioni diverse 
risultanti dal contratto relativo ai Lavori, l’IMPRESA ricevesse in uso attrezzature o macchinari di FINCANTIERI 
NEXTECH, questi gli verranno consegnati esclusivamente attraverso il Responsabile indicato dalla direzione 
del Sito Produttivo. L’IMPRESA sarà tenuta a verificare l’idoneità e l’efficienza del bene ricevuto e ad indicare 
preventivamente le persone adeguatamente formate al suo utilizzo che lo prenderanno in consegna per il 
tempo strettamente necessario. L’IMPRESA si impegna, altresì a: 

- permettere l’utilizzo del bene e materiale esclusivamente a personale qualificato e formato sui rischi 
connessi  

- ad utilizzare il bene nel modo corretto e a riconsegnarlo a FINCANTIERI NEXTECH nel medesimo 
stato. 

In particolare, in caso di utilizzo di mezzi di trasporto, le operazioni di carico e scarico sono a cura, spese e 
responsabilità dell’IMPRESA. Nei limiti delle disponibilità del Sito Produttivo, la direzione dello stesso potrà 
mettere a disposizione dell’IMPRESA mezzi di sollevamento ed operatori. Resta inteso che ogni operazione 
di movimentazione merci all’interno del Sito Produttivo (anche qualora il contratto preveda l’utilizzo di beni di 
proprietà FINCANTIERI NEXTECH), dovrà essere eseguita a cura, spese e responsabilità dell’IMPRESA. 

6. VIOLAZIONI 
6.1  Il mancato rispetto delle disposizioni contenute nel D.U.V.R.I., delle regole di comportamento che 
devono essere tenute all’interno del Sito Produttivo od infine delle norme in materia di tutela della salute e 
della sicurezza sul lavoro da parte dei dipendenti dell’IMPRESA o suoi subappaltatori, constatato da parte di 
preposti FINCANTIERI NEXTECH, obbliga l’IMPRESA a corrispondere una somma fino ad Euro 10.000,00 
(diecimila/00), determinata in funzione della gravità e dell’eventuale reiterazione della violazione. 

6.2  La somma sarà commisurata di volta in volta in base alla gravità della violazione constatata. La somma 
è comunque dovuta per il solo fatto che l’IMPRESA si sia resa inadempiente agli specifici obblighi assunti con 
il contratto e fa salvo il diritto di FINCANTIERI NEXTECH alla risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 23 delle 
condizioni generali d’appalto e dell’art. 20 delle condizioni generali d’acquisto ed al risarcimento degli ulteriori 
danni eventualmente subiti 

 

 


